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1. YLEISTA

Porin seudun eli Karhukuntien seudullinen yhteistyd perustuu nykymuodossaan joulukuus-
sa 1999 solmitun seutusopimukseen. Vuosi 2005 oli uusimuotoisen toiminnan kuudes
vuosi. Vuotta leimasi kansallisella tasolla valtioneuvoston kevaalla kaynnistdma kunta- ja
palvelurakenneuudistus, joka heijastui myds karhukuntayhteistybn valmisteluun. Vuoden
kuluessa uudistettiin seutusopimus, joka hyvaksyttiin peruskunnissa.

Tarkeimpana toiminnallisena kokonaisuutena vuonna 2005 oli edelleen seudullisen palve-
lustrategian toteuttaminen. Palvelustrategian tavoitteita priorisoitiin ja palvelustrategia pai-
vitettiin pddosin. Osana palvelustrategiaty6ta seudullisten virkamiestyéryhmien tydskente-
lya jantevaitettiin sekéa teravaitettiin edelleen ja ryhméjakoa tarkoituksenmukaistettiin. Uu-
sia tyoryhmia perustettiin. Palvelustrategia- ja virkamiestyoryhmaty6 kytkettiin kansallisen
kunta- ja palvelurakenneuudistuksen valmisteluprosessiin. Tyéryhmat tekivat Karhukunta-
toimikunnan paatoksen mukaisesti konkreettiset ehdotuksensa siita, miten palvelut jarjes-
tetaan tulevaisuudessa uudella tavalla yhteistydhon pohjautuen.

Vuoden 2005 aikana toteutettiin elinkeinoyhtion laajentaminen sekd hammashuollon seu-
dullinen viikonloppupaivystys. Valmistelussa oli mm. seudullinen taloushallinnon yksikka,
ymparistoterveydenhuollon seudullinen jarjestaminen seka alueellinen kansalaisopisto.
Muilla palvelusektoreilla jatkui yhteisesti sovittujen kehittdmiskohteiden selvitys- ja toteu-
tusty6d, mutta selkeitd esityksia paatettavéksi ei viela saatu. Naista selvityksista voidaan
mainita esimerkiksi seuraavat: perusterveydenhuolto, vanhustenhuolto sekd nuorisotydn
laatukriteerit. Psykososiaalisten palveluiden jarjestamisen suunnittelua varten perustettiin
seudullinen tyéryhma. Kaikkiaan selvityksia ja hankkeita kaynnistettiin tai toteutettiin useita
kymmenid. Vuoden aikana toteutettin my6s useita seudullisia markkinointihankkeita.
Hankeyhteisty6té tehtiin myds kumppaniverkoston kanssa.

Kaytannon yhteistyon toteutuminen edellyttdd henkildstén osallistumista. Vuoden 2005
kuluessa sovittiin henkilostojarjestdjen osallistumisen periaatteista. Henkilostojarjestot
my0Os nimesivat edustajansa tyoryhmiin ja hankkeiden ohjausryhmiin.

Luottamushenkildiden osallistumiselle kuntien véliseen yhteistydhén ei sen sijaan viela-
kaan loytynyt jatkuvaa vuorovaikutteista toimintatapaa. Seudullisesta yhteistyosta tiedotet-
tin edelleen osallistumalla mm. kuntien luottamushenkilékoulutuksiin. Valmistelu etenee
siten, etta paatoksentekoon tulee yha enemman konkreettisia asioita. TA&ma nostaa luot-
tamushenkilét yhteistyon keskiéon. Myos kunta- ja palvelurakenneuudistus lisasi seudulli-
sen yhteistydn néakyvyytta.

Osana tiivistyvaa yhteistyoprosessia laadittiin kevaalla seudullinen hanke-esitys maakun-
taohjelman toteuttamissuunnitelmaan. Yhteisia seudullisia lausuntoja annettiin.

Aluekeskusohjelman toteutus eteni suunnitellusti. Porin seutu jatkoi kansallista Hyvinvoin-
tipalvelujen seudullinen jarjestaminen aluekeskuksissa —teemaverkoston koordinoimista.
Aluekeskusohjelmatydn osana jatkettiin edelleen viranomaisten kanssa tehtavaa yhteistyo-
td. Seudun edustaja osallistui TE-keskuksen sisaiseen EU-hankevalmistelutyéryhmaan,
Satakunnan maaseudun kehittdmisohjelman laadintaprosessiin, Satakuntaliiton maakun-
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taohjelmaprosessiin sekd MYR:n sihteeristoén ja MYR:in toimintaan. Maakunnan seutu-
kuntien valista yhteistyota jatkettiin.

Karhukuntayhteisty6ta tekevan henkiloston toimintaa kehitettiin edelleen jatkamalla tiimiyt-
tamista. Henkildiden toimenkuvat tarkennettiin ja vastuut selkeytettiin kehityskeskustelui-
den kautta. Porin kaupungin siirtyessa tulospalkkijarjestelmaan myo6s osa karhukuntatoi-
miston henkildstésta paasi mukaan jarjestelmaan. Sihteeripalveluiden ostosta sovittiin Po-
rin kaupunginkanslian kanssa ja toiminta aloitettiin. Henkilostd paasi lopulta samoihin toi-
mitiloihin, kun yhteisiin toimitiloihin siirryttiin 30.12.2005.

2. TOIMIELIMET JA PALVELUYHTEISTYO
2.1. Palvelustrategia

Palvelustrategian toteuttaminen on keskitetty viranhaltijatyéryhmiin seka erillishankkeisiin.
Viranhaltijatyéryhmat ovat hallintokuntakohtaisia. Tuloksia tarkasteltaessa on néhtavissa,
ettd talla hetkella nopeimmin ja kattavimmin tuloksiin paastaan erillishankkeilla, jotka ovat
valineitd ja tyokaluja palvelustrategian toteuttamisessa. Hankety6n riskina on kuitenkin
nahtava mahdollinen irtautuminen perustoiminnasta ja toiminnan jatkumattomuus. Tasta
syysta on ryhmien edelleen etsittava lisaa toimintatapoja, joissa kehittdminen muodostuu
osaksi jatkuvaa arkipaivan tyota.

Toimenpiteitd suunniteltaessa on mietittavd, miten yhteistyd parhaiten tukee eri kuntia ja
miten yhteistyOalueita koostetaan. Eri toimintoja varten on jarkevaa koota erilaisia kunta-
kokonaisuuksia. Yhteistybn konkretisoituessa ja edetesséd on ollut entistédkin selvemmin
nahtavissa eri kuntakokoonpanoilla toteutuvien palvelukokonaisuuksien syntyminen. Kehi-
tys on luonnollista, mutta toisaalta haasteena on tata kautta tapahtuva yhteistyon pirstaloi-
tuminen ja koordinaation vaikeutuminen.

2.2. Neuvottelukunta

Neuvottelukunta kokoontui vuoden kuluessa kolme kertaa. Toimikunnan puheenjohtajana
toimi Antti Makinen Pomarkusta ja varapuheenjohtajana Asko Ritakallio Vampulasta. Seu-
tusopimuksen mukaisesti sihteerind toimi seutusihteeri Pasi Pitkdnen. Neuvottelukunta
jatkoi keskustelevaa toimintatapaansa. Kokouspaikka kiersi kunnasta toiseen.

Neuvottelukunta kasitteli vuoden 2005 kuluessa mm. seuraavia asioita:
- kunta- ja palvelurakenneuudistus
- palvelustrategian toteutuminen
- aluekeskusohjelma
- seudullinen talousarvio
- seutusopimuksen uudistaminen
- Porin seudun esitys Satakunnan maakuntaohjelman toteuttamissuunnitel-
maan 20062007
- Lansi-Suomen TV- ja elokuvakeskus Villila
- seudullinen koulutusyhteistyo
- elinkeinopoliittinen yhteistyo
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2.3. Toimikunta

Toimikunnan puheenjohtajana toimi Aino-Maija Luukkonen Porista. Varapuheenjohtajana
jatkoi Arto Saarinen Ulvilasta. Seutusopimuksen mukaisesti sihteerind toimi seutusihteeri
Pasi Pitkanen. Toimikunta vastasi kaytannon operatiivisesta toiminnasta sek& asiakoko-
naisuuksien valmistelusta neuvottelukunnalle kokoontuen vuoden aikana kaikkiaan 14 ker-
taa. Toimikunnan kokouspaikka kiersi kunnasta toiseen.

2.4. Viranhaltijatyoryhmat
Seudullisten virkamiestyoryhmien tydskentelya jantevoitettiin seka teravoitettiin edelleen ja
ryhmajakoa tarkoituksenmukaistettiin. Seuraavat uudet tydryhmat perustettiin:

- asuminen ja maankaytto

- henkilostopolitiikka

- tiedottaminen

Perusturva

Sosiaalitoimen ja terveydenhuollon yhteistyéryhma eli perusturvatyéryhma kokoontui kaksi
kertaa. Kokouksissa kasiteltiin ajankohtaisia kehittdmisaiheita.

Terveydenhuolto

Terveydenhuollon uusi tyéryhma aloitti toimintansa vuoden alussa. Ty6ryhmé& kokoontui
vuoden aikana kahdeksan kertaa. Puheenjohtajana toimi kunnanjohtaja Eero Mattson
Pomarkusta ja sihteerind projektipaallikkd Heini Lehtiranta karhukuntatoimistosta. Ensim-
maisessa kokouksessaan tydéryhma linjasi tarkeimmiksi kehittamiskohteiksi:

1) Erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon ohjausjarjestelman kehittAminen

2) Terveydenhuollon seudullisen mallin kehittdminen

3) Psykososiaaliset palvelut

Terveydenhuollon seudullisen mallin kehittamista varten tehtiin hankkeena selvitys tervey-
denhuollon rakenteista. Lisaksi teetettiin menetetyt elinvuodet -indeksi (PYLL-tutkimus)
alueen kunnista. Raportti ja tutkimustulokset julkaistiin syksylla. Tietosiséltoa esiteltiin
muiden Satakunnan seutujen kanssa jarjestetyssa seminaarissa, johon oli kutsuttu alueen
luottamushenkilditéa seka terveyden- ja sosiaalitoimen henkilost6a. Materiaalia indeksitut-
kimuksista on myos késitelty alueen kuntien omissa tilaisuuksissa.

Terveydenhuollon tyéryhmalle on esitelty erilaisia yhteistyon toteutusmalleja kuten terve-
yspiirimalli ja sairaanhoitopiirin mielenterveystyon kehittdmishanke. Terveyspiirimallia kay-
tiin myos esittelemassa muille Pohjois-Satakunnan ja Rauman seuduille. Loppuvuodesta
tyoryhma laati esityksen seudun terveydenhuollon jarjestamisesta lahi- ja aluepalvelupoh-
jaiseksi. Terveydenhuollon palvelut luokiteltiin tehtyjen kyselyjen ja selvitysten pohjalta
l&hipalveluiksi, joita tulee saada kotikunnasta seka aluepalveluiksi, joiden saantipiste voi
olla kauempana ja toiminta siten enemman keskitettyd. Tyoryhma teki myds ehdotuksen
seudun jaosta alueiksi ja lisaksi maariteltiin, missa kaynnissa olevissa hankkeissa ja toi-
mintatapamuutoksissa kunnat ovat mukana. Tama esitys liitettiin osaksi kunta- ja palvelu-
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rakenneuudistusehdotuksia. Ehdotuksen pohjalta alkaa palvelurakenteen muutoksen
suunnittelu vuoden 2006 aikana.

Psykososiaalisten palvelujen kehittdmissuunnittelua varten nimettiin erillinen tyéryhma.
Kehittamissuunnittelu jatkuu vuoden 2006 maaliskuulle.

Terveydenhuollon tuotteistushanke on jatkunut. Kehittamisen kohteina ovat olleet laajoina
kokonaisuuksina hammashuolto ja ravintohuolto. Lisaksi tehtiin pienimuotoisempana sel-
vityksena rontgenlahetteiden kasittelyn kuvaukset ja suunnitelma kehittamistarpeista toi-
mintatapojen yhdenmukaistamiseksi. Edellisen tuotteistushankkeen pohjalta on selvitetty
seudullisen hoitoisuusluokituksen kayttoonottomahdollisuuksia. Kaikista hankkeen tulok-
sista on julkaistu raportit ja tuloksia on kaytetty organisaatioiden toiminnan kehittdmiseen
erityisesti laadullisesti. Hankkeen tuloksia on myds kayty esittelemassa seudun terveyslau-
takunnille seka paikallisissa etta valtakunnallisissa tilaisuuksissa. Hammashuollon erityi-
siksi kehittdmiskohteiksi valittiin seudullinen viikonloppupaivystys ja ajanvarausjarjestel-
man kehittdminen. Seudullinen hammashuollon viikonloppupdivystystoiminta alkoi sopi-
muspohjaisena loppuvuodesta. Ajanvarausjarjestelman kehittamista jatketaan vuonna
2006. Uusia hankehakemuksia tehtiin kaksi: Karhukuntien yhtenaisen kirjaamiskaytan-
non, hoitohenkiléstdon oikean kohdentamisen ja vuodepaikkarekisterin kehittdmishanke
sekd Seudullinen tyo6terveyshuollon kehittdmishanke. Tyoterveyshuollosta jarjestettiin
my0Os seudullinen seminaari.

Ymparistoterveydenhuollon hanke jatkui uudella selvitysvaiheella, jonka tulokset valmistu-
vat kuntien paatoksia varten vuonna 2006. Tavoitteena oli selvittdd mahdollisuus yhteen
seudulliseen ymparistoterveydenhuollon yksikkoon.

Sosiaalitoimi

Karhukuntien sosiaalijohtajat ovat kokoontuneet vuoden aikana seitsemén kertaa. Pu-
heenjohtajana toimi sosiaalijohtaja Hannu Majamaa Pomarkusta. Kokouksissa on kasitel-
ty ajankohtaisia asioita kuten seudullista koulutusta. Lastensuojelun kehittamisyksikko
aloitti toimintansa Satakunnassa, Porin seudulta nimettiin yksikdn ohjausryhmé&éan kolme
edustajaa. VEIKKA-hankkeen loppuessa valmisteltiin kiertdvan lastentarhaopettajan toi-
minnan vakinaistamista , ja toiminta vakinaistettiin sopimuspohjalta. Porin paihdehuollon
ja kuntien vélista yhteistyota selkeytettiin kaytannon toimintaohjein. Loppuvuodesta ryhma
maaritteli sosiaalitoimen osalta lahipalvelut ja aluepalvelut, joita mahdollisesti tullaan to-
teuttamaan seudullisina tai muutaman kunnan yhteistyona.

Sosiaalitoimessa kaynnistyi ladninhallituksen tuella vanhustenhuollon laatujarjestelmépro-
jekti, joka on jatkoa Aluekeskusohjelman laatujarjestelmatyoélle.. Hankkeeseen osallistuu
10 kuntaa, joista jokainen kunta on nimennyt oman laatuvastaavansa. Nykytilanteen poh-
jalta kunnat ovat laatineet omat toimintaohjelmansa laatujarjestelmén rakentamista varten.
Laatuvastaaville ja muulle henkilostélle on jarjestetty 1ISO9001- ja muuta laatukoulutusta.
Toimintaprosessit on kuvattu ja ohjeiden paivitys seka asiakirjaluettelointi on aloitettu.
Hanke jatkuu vuoden 2006 loppuun.

Satakunnan ammattikorkeakoulun hallinnoimassa palvelusetelihankkeessa yrittajarekiste-
rin yllapitajané toimii Harjavallan kaupunki ja tuottajia on rekisterdity yli 30. Tavoitteena on
palvelusetelitoiminnan vakinaistaminen seudun kunnissa vuoden 2006 aikana.
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Tuotteistus- ja kilpailutushankkeessa on tuotteistettu vanhusten kotipalvelu, tukipalvelut,
palveluasuminen ja laitoshoito. Tuotteistusta on hyddynnetty palvelusetelikokeilussa ja
seudullisissa sotainvalidien kotien siivouspalvelujen sekéa tehostetun palveluasumisen kil-
pailuttamisessa. Sisaltd- ja laatumaaritellyt palvelut on tarkoitus ottaa seudullisesti kayt-
t66n vuoden 2006 aikana. (tarkennettu kappale 26.4.2006)

Koulutuspalvelut

Koulutustyéryhma kokoontui vuoden aikana seitseman kertaa. Puheenjohtajana toimi kou-
lutoimen johtaja Juha Karvonen Ulvilasta ja sihteerind koulutuspaallikké Jari Kaasinen Po-
rista. Tyoryhma paivitti vuoden aikana palvelustrategian koulutuspalvelut-osion. Karhu-
kuntien koulutusstrategia vuoteen 2012 valmistui loppuvuodesta. Tyon pohjaksi kartoitet-
tiin nykytilanne ja tulevaisuuden nakymat (mm. vaestérakenteen muuttuminen). Satakunta-
liiton selvitys toisen asteen koulutuksen jarjestamisesta huomioitiin koulutoimen strategiaa
laadittaessa. Strategian toimenpiteet vastuutettiin ryhman jasenille ja koulutustyéryhmalle
avattiin omat www-sivut seurantaa ja asiakirja-arkistointia varten. Erityisopettajien ensim-
mainen koulutusera opinnot jatkuivat ja toinen koulutuseréa alkaa vuonna 2006.

Seudullinen 20 koulua kasittanyt tydhyvinvointihnanke paattyi. Suurin osa pilottikouluista
sitoutui hankkeeseen ja toteutti asetetut tavoitteet hyvin. Tavoitteena on nyt hyvaksi ha-
vaittujen toimintatapojen soveltaminen seudun kouluissa. SataGlobal, koulujen seudullinen
kansainvalistymishanke, jatkui edelleen. Opetushallitus on kaynnistanyt kevaalla 2004 val-
takunnallisen oppilaan- ja opintojen ohjaushankkeen, johon Karhukunnat ovat lahteneet
mukaan omalla alueellisella hankkeellaan vuonna 2005. Ohjaustoiminnan merkitys koros-
tuu tulevaisuuden koulutuksessa, uudet opetussuunnitelman perusteet edellyttavat kaikilta
opettajilta myds ohjaajuutta. Seudullisesti tuotettavista kansalaisopistopalveluista aloitettiin
selvitys, joka jatkuu vuonna 2006.

Tekninen toimi ja ymparistopalvelut

Teknisen ja ymparistétoimen yhteistydoryhméa kokoontui kolme kertaa. Puheenjohtajaksi
valittiin kunnaninsindori Sami Nummi Luvialta. Kokouksissa kasiteltiin kummankin ty6ryh-
man kehittdmiskohteita ja muita yhteishankkeita. Agenda2l-valmistelutyd on meneillaan
kaikissa kunnissa. Syyskuun kokouksessa pdaatettiin, ettd yhteistyéryhma voi toimia kay-
tanndssa Porin Jatehuollon neuvottelukumppanina ja kuntien nakemysten edustajana ja-
tehuollon tulevaisuutta sekéa toimintaa suunniteltaessa.

Tekninen toimi

Teknisen toimen tyéryhma kokoontui kuusi kertaa puheenjohtajan vaihtuessa kokouksen
jarjestavan kunnan mukaan. Kehittdmispaallikk6 Henna Lempidinen toimi ryhméan sihteeri-
na. Tyoryhma on painottanut erityisesti tilaajaosaamista ja aihetta on kasitelty kokouksissa
eri nakokulmista. Ryhma on kerannyt tarjouspyyntoasiakirjoja eri aihealueilta ja maaritellyt
hyvien asiakirjojen ominaisuudet. Loppuvuodesta tehtiin nykytila- ja tavoiteanalyysi toimin-
tatavoista eri teknisilla sektoreilla ja laadittiin teknisen toimen tavoitteet kunta- ja palvelura-
kenneuudistukseen.

Teknisen ryhman ohjauksessa valmistui diplomitydna tarveselvitysmalli tilahankesuunnitte-
lua varten. Tutkimuksen tuloksena syntyi toimintamalli, jonka avulla sosiaalitoimi ja tekni-
nen toimi voivat yhdessa laatia tarveselvityksia. Laadittua mallia testattiin Luvian ja Ulvilan
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sosiaali- ja teknisen toimen yhteistyona. Testausvaiheessa todettiin, etta laadittu tarvesel-
vitysmalli toimii kdytanndssa, mutta uuden toimintamallin kdyttdonottoon on panostettava.
Tavoitteena jatkossa on ottaa kayttéon tarveselvitysmalli kaikissa seudun kunnissa ja hal-
lintokunnissa osana laatujarjestelmia.

Seudullinen liikennejarjestelmésuunnitelma valmistui ja sita esiteltiin useissa seminaareis-
sa. Vuonna 2006 palkataan seudullinen henkilokuljetuksista vastaavaa logistikko tehos-
tamaan kuljetuspalveluja alueella.

Ympéristopalvelut

Ymparistopalvelujen yhteistydryhmé on kokoontunut vuoden aikana viisi kertaa. Puheen-
johtajana toimi ymparistosihteeri Kari Ylikoski Nakkilasta. Alkuvuodesta kaytiin lapi kaikki
alueen hankkeet ja maariteltiin, mihin osa-alueisiin tyéryhma erityisesti keskittyy. Hank-
keisiin on sidottu kuntien ymparistonsuojelutehtaviin varattuja maararahoja, Tarkeimmat
hankkeet ovat Maakunnallinen Satavesi —hanke, Kokemaenjoen lintukosteikko -LIFE —
hanke (2005-2008) seka Karviajoen vesiston kunnostus -LIFE —hanke (2006-2009) seka
Porin-Harjavallan alueen bioindikaattoritutkimus, joka varaudutaan toteuttamaan vuonna
2007. Edellisten lisaksi haettiin ja saatiin rahoitus seudulliseen maa-ainesten ottamisen ja
pohjavesien suojeluhankkeelle, joka alkaa vuonna 2006.

Seudulle laadittiin yhteisia ymparistosuojelumaarayksia, jotka tulevat hyvaksyttaviksi kun-
nissa vuoden 2006 aikana. Myos taksoituksessa pyritaan yhtenaisyyteen ja nykytilantees-
ta aloitettiin selvitys. Yhteinen taksoitusmalli lAhetetdan hyvaksyttavaksi kuntien lautakun-
tiin. Seudun kuntien yhteiset ymparistétoimen sivut avattiin vuoden 2005 alussa.

Kunta- ja palvelurakenneuudistuksen tavoitteista ryhma totesi, ettd taloudellisesti ja toi-
minnallisesti paras ymparistohallinnon ratkaisu syntyy silloin, kun seudun kunnat yhdisty-
vat mahdollisimman suureksi kunnaksi, jossa toimii kuntien nykyisista resursseista yhdis-
tetty ymparistonsuojeluviranomainen. Mikali seudullisen suurkunnan muodostaminen ei
ole mahdollista, niin toiseksi paras malli ymparistohallinnon jarjestamiselle on synnyttaa
seudulle kaksi ymparistétoimistoa, joilla molemmilla on oma lautakuntansa, joka toimii alu-
eensa ymparistonsuojeluviranomaisena. Toisen toimiston muodostavat Pori ymparistokun-
tineen ja toisen kaakon kunnat. Kummassakin mallissa ehdotettiin yhteistydmahdollisuuk-
sien selvittdmistd myds rakennusvalvontaviranomaisen kanssa.

Matkailu ja markkinointi

Matkailun ja markkinoinnin tyéryhma on kokoontunut kuusi kertaa, lisaksi ryhmén jasenet
ovat osallistuneet valtakunnallisiin ja Satakunnan matkailun markkinointitapahtumiin kuten
messuille yms. Puheenjohtajana ryhmassa jatkoi Ritva Hellman Porista ja sihteeriksi valit-
tiin matkailuasiamies Kimmo Aalto Ulvilasta. Porin seudun yhteinen matkailuesite julkais-
tiin jalleen kaksi kertaa. Liséksi osallistuttin Satakunnan matkailuesitteen tuottamiseen.
Ryhma on kokouksissaan sopinut myos esitteiden jakelupaikoista ja —kanavista. Vuoden
aikana etsittiin ja maariteltiin erityisesti matkailun karkituotteita, joita tulevaisuudessa tul-
laan kayttamaan markkinoinnissa kuntaesittelyjd enemmaén. Kokouksissa on jarjestetty
tutustumisia ja esittelyja matkailukohteista. Tavoitteena on myos l6ytaa seudullisesti ketju-
tettuja ja toisiaan tulevia kohteita.
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Satakunnassa on valmisteltu yhteisen maakunnallisen matkailuorganisaation muodosta-
mista. Prosessissa on ollut mukana Porin Seudun kehittamiskeskus Oy, jonka toteutetta-
vaksi paatettiinkin siirtdd matkailun tyollistamisvaikutusten ja matkailutulojen selvitys.
REITTI-hankkeessa tuotettiin yhteiset retkeilykartastot mukana oleville kunnille.

Seudun yhteinen sahkdinen tapahtumakalenteri avattiin maaliskuussa. Kalenteri on tarkoi-
tettu sekd matkailijoille ettd kuntien asukkaille kanavaksi, josta I6ytyvat oman kunnan ja
seudun kuntien kaikki tapahtumat. Kalenterin yllapito on hajautettu kuntiin ja yllapitajina
ovat kuntavastaavien lisdksi erilaiset seurat ja yhdistykset. Tapahtumat on luokiteltu eri
tavoin hakutekijoihin.

Liikunta- ja nuoriso

Liikunta- ja nuorisotoimen tyoryhma on kokoontunut seitseman kertaa, yksi kokouksista
pidettiin liikuntamessuihin tutustumisen yhteydessa. Puheenjohtajana toimi vapaa-
aikatoimen johtaja Kalle-Pekka Mannila Kokemaelta. Nuorisotoiminnan tilanne kartoitettiin
kaikissa seudun kunnissa ja paatettiin toteuttaa seudullinen laatuhanke. Hanke toteutettiin
opinnaytetydnd, jonka tavoitteena oli maarittdd yhteiset laatukriteerit kaikkien yhdentoista
kunnan kunnalliselle nuorisotydlle. Tietoa aiheesta keréattiin kyselylomakkeella, joka oli
etukateen jaoteltu Karhukuntien nuorisotyéryhman aiemmin laatimien nuorisotyon tar-
keimpien palvelujen/tehtavien mukaisesti yhdeksaan osioon. Tuloksista kay ilmi, etta eri-
laiset jarjestelyt kuntien nuorisotydssa tuovat mukanaan haasteen yhteisten kriteerien
luomiselle, samoin kuntien kokoerot. Laatukriteerien maarittely jatkuu vuonna 2006. Sel-
vittelyhankkeen yhteydessa todettiin tarkeaksi, ettd myds seudun nuorisotytntekijat ko-
koontuvat kasittelemaan kaytannon tydssa esille tulevia asioita. Tyontekijat aloittavat omat
tapaamisensa vuonna 2006.

Erilaisten yhteistydsopimusten laadinta, seurojen yms. kanssa seké kilpailuttaminen ja os-
topalvelujen hankinta on tarkea osa kuntien liikunta- ja nuorisotointa. Vuoden aikana ke-
rattiin kaytossa olevia sopimusmalleja, jotka l&hetettiin tarkistettaviksi Porin kaupungin la-
kimiehelle. Tavoitteena on parantaa sopimusten laatua ja yhtenaistaa kaytantja seudulla.
Loppuvuodesta paatettiin pyrkid mukaan seutuna valtakunnalliseen terveysliikuntahank-
keeseen. Kuntien yhteistydsta palvelurakenneuudistusta ajatellen todettiin, ettd luontevin
ja tuloksekkain toimintatapa on muodostaa muutamien kuntien yhteistoiminta-alueita eri
toiminnoissa. Palveluyhteistydmahdollisuuksista laadittiin erillinen esitys tuleville vuosille.

Asuminen ja maankayttd

Karhukuntatoimikunta paatti kokouksessaan 17.3.2005 uudelleen organisoida Asuntopal-
velut - tyéryhmé&n toimintoja seuraavalla tavalla:

- Ryhman nimi muutetaan Asuminen ja maankayttd —tyoryhmaksi. Painopis-
teeksi nostetaan asumisen ja maankayton laaja-alainen strateginen kehit-
taminen seka yhteistyo.

- Ryhmaan nimetd&n asuntopolitiikasta ja maankayttsta vastaavia johtavia
viranhaltijoita

- Rakentamisen ja isdnnoinnin tarpeita varten perustetaan tarvittaessa oma
kaytannon operatiiviseen tyohon keskittyva tyéryhma.

Maankayttotyoryhma aloitti toimintansa lokakuussa Ulvilasta. Puheenjohtajaksi valittiin
kaupunkisuunnittelujohtaja Olavi Mékela Porista. Ryhma kartoittaa alkuvaiheessa yhdys-
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kuntasuunnittelun ja kaavoitustilanteen alueen kunnissa sekd maakunnallisen suunnittelu-
tilanteen. Tyoryhman avuksi palkattiin aluekeskusohjelmarahoituksella puolipaivainen
tyontekija Raija Mikkola Porin kaupungin kaavoitusosastolle. Tydryhméa kokoontui kolme
kertaa ja loppuvuodesta tyoryhmé maaritteli tavoitteiksi

- Voimavarojen oikea kohdentaminen maankaytén suunnittelussa

- Kaavoituksen tehostaminen kuntien yhteistyolla ja yhteisin ostopalveluso-

pimuksin
- Satakunnan Idean laadinta rakennemalliksi tulevaisuuteen

Asumispalvelut

Asuminen ja maankaytto —tyéryhman alainen Karhukuntien asumistyéryhma kokoontui
vuoden aikana kaksi kertaa kasittelemaan lainoitus- ja korkotuki- seka tilastointiasioita.
Puheenjohtajan toimi Pirjo Koppinen. Valtakunnallisena hankkeena alkoi tyhjien asuntojen
vahentamishanke, johon Porin seudulta osallistuu yhdeksan kuntaa. Asunto- ja maankéayt-
totyoryhman yhteinen seminaari jarjestettiin syyskuussa. Seminaarissa esiteltiin valtakun-
nallista tilannetta ja hahmoteltiin seudullisten tyéryhmien toimintaa

Kulttuuripalvelut

Seudullinen kulttuurityéryhma kokoontui seitsemén kertaa. Puheenjohtajana toimi kulttuuri-
toimen johtaja Birgit P. Jaakola ja sihteerind Risto Kupari Porista. Vuoden aikana kartoi-
tettiin seudun kuntien palvelu- ja resurssitilanne. Kunta- ja palvelurakenneuudistusta var-
ten palvelut maariteltiin l1ahipalveluiksi ja useamman kunnan yhteisty6lla tuotettaviksi kult-
tuuripalveluiksi. Palvelurakenteen kehittamiseksi tydryhma esittda kulttuurin tiedottamises-
ta. koordinoinnista ja markkinoinnista vastaavan henkilon palkkaamista Porin seudulle.

Kulttuuritydryhma jarjesti yhteistydssa Satakunnan Lastenkulttuuriverkoston ja Satakunnan
Taidetoimikunnan kanssa kolmipaivaisen ” RAPS” — lasten kuva -ja sanataideleirin ja las-
ten kulttuuritapahtumapaivan. Tapahtumapéivan isantand toimi Kokemaen kaupunki ja
tapahtuma jarjestettiin Tulkkila-tapahtuman kanssa samanaikaisesti. Leirildisia ja tapah-
tumassa esiintyvia oli yhdeksasta kunnasta.

Henkilostopolitiikka

Henkildstopoliittinen tydryhma aloitti toimintansa toukokuussa ja puheenjohtajana toimii vt.
henkilostdjohtaja Helena Metséla Porista ja sihteerind kehittdmispaallikké Henna Lempiéi-
nen karhukuntatoimistosta. Kokouksissa, joita pidettiin viisi, on kartoitettu henkildstohallin-
non tilannetta kunnissa ja maaritelty ensisijaiset kehittamiskohteet. Yhteistoiminnan poh-
jaksi tarvitaan mm. seuraavia selvityksia

- yhteisten henkiléstohallinnon resurssien kartoitus

- henkilodstomaaran muutosennusteet ja arviot tarvittavista tdydennyksista

ammattiryhmittain
- henkildiden toimenkuvaselvitykset erityisesti nk. yhdistelmavirkojen osalta
- erilaisia palkka- ja henkilostbetuusvertailuja

Henkilostohallinnon kehittamistarpeet Karhukunnissa ovat hyvin samankaltaisia. Koulu-
tusta tullaan jarjestamaan seudullisesti. Tarpeen mukaan jarjestetdan yhdessa myos uu-
delleen kouluttamista ja sijoittamista. Tyoryhma valmistelee yhdessa lainsaadantoon pe-
rustuvia ohjelmia, joita ovat esimerkiksi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelmat. Tyéryhma
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valmistelee my0ds uusien palkkaustapojen soveltamista yhtendisella mallilla. Erilaiset tilas-
tot ja raportit kuten henkilostokertomus pyritdadn standardisoimaan. Rakennemuutosten
toteuttaminen edellyttda huolellista suunnittelua, tyéryhma pyrkii kerddméaéan yhtendisia
ohjeita muutosten toteuttamisesta. Hankkeeksi suunnitellaan seudullisen sijaispankin kayt-
toonottoa.

Talous- ja tietohallinto

Varsinainen talous- ja tietohallinnon tyéryhma ei kokoontunut, vaan kokoukset pidettiin
seudullista taloushallinnon yhtiéta valmistelevassa ohjausryhmassa. Ohjausryhman pu-
heenjohtajana on toiminut kaupunginkamreeri Martti Kataja ja sihteerind Marja Aho Poris-
ta. Taloushallinnon yhtion jatkovalmisteluun osallistuivat Luoteis-Satakunnan kansanter-
veystyon ky, Noormarkun kunta, Pomarkun kunta, Porin kaupunki ja Satakunnan erityis-
huoltopiirin ky seka myohemmasséa vaiheessa Rauman kaupunki. Rauman mukaantulo
perustuu maakunnallisen, luottamushenkil6istd muodostetun seurantaryhman esitykseen.
Esitys maakunnallisen taloushallintoyhtion perustamisesta lahti kuntiin ja kuntayhtymiin
paatettavaksi vuoden 2006 alusta. Yhtiossa on tarkoitus hoitaa seudun kuntien ja kuntayh-
tymien talous- ja henkilostohallintoon liittyvia tehtavid, kuten palkanlaskentaa, kirjanpitoa ja
laskutuksia.

Tiedottaminen

Tiedottamistydryhma aloitti toimintansa kevaalla projektipaallikké Mirva Tormaléan johdolla.
Tydryhmassa tydstettiin seudullista viestintdsuunnitelmaa. Térmalan siirryttyd muihin teh-
taviin ei tydryhma ole kokoontunut. Haasteena onkin tyéryhman toiminnan elvyttdminen.

Muut tyoryhmét

Karhukuntien yhteisissa hankkeissa toimi lukuisia ohjausryhmid. Naistd merkittavimpana
kokoontui aluekeskusohjelman ohjausryhma. Ohjausryhma kokoontui seitseman kertaa.

2.5. Seutusihteeri

Paatoiminen seutusihteeri toimi seutusopimuksen mukaisesti neuvottelukunnan ja toimi-
kunnan sihteerind. Seutusihteeri toimi myds aluekeskusohjelman puolipaivaisena ohjelma-
koordinaattorina ja ohjausryhman sihteerind. Tdman lisaksi seutusihteerin tydtehtaviin kuu-
lui neuvottelukunnan ja toimikunnan asioiden valmistelu, seutuyhteistyon yleinen koor-
dinointi ja tiedottaminen seka osallistuminen projektien suunnittelemiseen, talousarvion,
seudullisen tydohjelman ja erilaisten muiden strategiapapereiden laadintaan seka erilais-
ten tybryhmien toimintaan. Seutusihteeri osallistui myds mahdollisuuksien mukaan viran-
haltijatyéryhmien kokouksiin.

Seutusihteeri osallistui Vaasassa 11.-12.05.2005 pidettyyn Kaupunkifoorumiin seka 24.-
25.11.2005 Jyvaskylassa jarjestettyyn Seutufoorumiin. Vuoden kuluessa jarjestettiin myos
lukuisia aluekeskusohjelmakoordinaattorien tapaamisia, joihin seutusihteeri osallistui. Seu-
tusihteeri osallistui myds aluekeskusohjelmajohtajien koulutukseen.

Seutusihteeri osallistui Karhukuntien virallisten elinten ja viranhaltijatydoryhmien lisaksi
vuoden 2005 aikana seuraavien tyéryhmien toimintaan:
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- Maakunnan yhteistyéryhman sihteerist6

- Maakunnan yhteistyéryhman maaseutujaosto

- Satakunnan maakuntaohjelman asiantuntijaryhméa

- Aluekeskusohjelman ohjausryhméa

- Satakunnan Dynamo

- Satakunnan seutuvastaavat

- ESR-kehittdjdorganisaatiotoiminta (KEHO) ohjausryhma

- TE-keskuksen EU-hankevalmistelutyéryhma

- Liiketaloustieteellisen kehityskeskuksen hankkeiden ohjausryhma

- Karhukuntien seudullinen taloushallinto -projektin jatkovalmistelun ohjaus-
ryhma

- Satakunnan osaamiskeskusohjelman neuvottelukunta

3. PROJEKTIT JA HANKKEET

Projektiyhteistyd sailyi volyymiltaan vuoden 2005 tasolla. Karhukunnilla oli yhteisia projek-
teja mm. seuraavilla aloilla:

- era- ja luontomatkailu

- elinkeinopolitiikka

- innovaatiojarjestelma ja osaaminen

- koulutus

- ymparistéterveydenhuolto

- talous- ja tietohallinto

- sosiaali- ja terveydenhoito

- tekninen toimi

- maaseudun ja haja-asutusalueiden kehittaminen

- kulttuuri

Hankkeita toteutettiin mm. Turun yliopiston, Tampereen yliopiston, Tampereen teknillisen
yliopiston, Turun kauppakorkeakoulun, Prizztech Oy:n, Karhuseutu ry:n, Salaojakeskus
ry:n, Lounais-Suomen ymparistokeskuksen ja SAMK:n kanssa.

4. STRATEGINEN SUUNNITTELU JA EDUNVALVONTA

Karhukuntien seutuyhteistydn tavoitteena on siirtyd yksittaisiin hankkeisiin perustuvasta
yhteistyosta pitkgjanteisempaén ja erityisesti palvelutuotannon alueella tehtavaan strategi-
seen yhteisty6hon. Tahan tavoitteeseen liittyen vuoden 2005 aikana aloitettiin valmistele-
maan tai laadittiin seuraavat strategiapaperit ja selvitykset:
- Seutusopimus
- Seudullinen talousarvio 2005
- Aluekeskusohjelman vuoden 2005 toiminta- ja taloussuunnitelma
- Aluekeskusohjelmarahoituksella toteutetut selvitykset
- Esitys maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelmaan
- Seudullinen taloushallinto Karhukunnissa seka Esitys taloushallintoyhtion
perustamiseksi
- Ymparistoterveydenhuollon alueellisen yhteistoiminnan kokeiluhanke Kar-
hukunnissa —loppuraportti
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- Terveydenhuollon rakenneselvitys seka pienempia kokonaisuuksia koske-
vat selvitykset (hammashuolto, ravintohuolto ja rontgenlahetteiden kasitte-
lyn kuvaukset)

- Seudullinen vuoden 2005 arava- ja korkotukilainoitusesitys

- Menetetyt elinvuodet —indeksi (PYLL)

Karhukunnat otti vuoden 2005 aikana kantaa myds seuraaviin asioihin:
- Lausunto kuntien yhteistoiminta-avustusten hakemisesta
- Lausunto Satakylat ry:n jasenyydesta
- Lausunto valtiosihteeri Antti Mykkaselle Porin seudun kuulumisesta suur-
ten kaupunkisetujen neuvottelukuntaan
- Maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman lausunto

Karhukunnat osallistui seutuna seuraaviin strategiaprosesseihin:
- Satakunnan maakuntaohjelma 2007-2010
- Satakunnan maaseudun kehittamisohjelma 2007-2013
- Karhuseutu ry:n Mesikdmmen-ohjelma 2007-2013 (Leader)

5. TALOUS

Koska Karhukunnat ei ole jarjestaytynyt juridisesti oikeustoimikelpoiseksi henkiloksi hoidet-
tiin Karhukuntien talous Porin kaupungin kautta. Myos seutusihteeri oli muodollisesti Porin
kaupungin palveluksessa. Vuoden 2005 budjetti toteutui varsin hyvin suunnitellusti. Projek-
tirahoitusta jai kayttamatta 63 151 €. Aluekeskusohjelman kuntarahoitusta jai puolestaan
kayttamatta 45 284 €. Saastyneet varat siirrettiin Porin kaupungin talousarviossa budijetti-
teknisesti ennakkotulona kaytettavaksi vuonna 2006. Saastyvat varat sidottiin uusiin koh-
teisiin erillispaatoksin jo vuoden 2006 loppupuolella.

6. TIEDOTTAMINEN

Tiedottamiseen pyrittiin kiinnittAm&&an edelleen erityistd huomiota. Tiedottamista tulee kui-
tenkin edelleen tehostaa huomattavasti. Karhukuntayhteisty6é sai vuoden 2005 aikana var-
sin hyvin julkisuutta osakseen mediassa. Toiminnasta ja yhteistyon kehittymisesta tehtiin
edelleen lehdistétiedotteita. Yhteistyota jatkettiin markkinoinnin alueella. Seutuyhteistyo ol
hyvin esilla uusien aloittavien valtuustojen luottamushenkilokoulutuksissa. Seudullinen tie-
dottamistydryhma perustettiin. Seudullisia seminaareja seka keskustelutilaisuuksia jarjes-
tettiin seuraavista teemoista:

- taloushallinto

- kunta- ja palvelurakenneuudistus

- ymparistoterveys

- sosiaali- ja terveydenhuolto

- maankaytto ja asuminen

- kuntien elakevakuutusjarjestelméa





