Koulutustyéryhméan kesékokous 5.6.2009 klo 10.00-12.45
Paikka:Helsinki, Wsoyn toimitilat, Jalmarin kabinetti

Lasna: Leena Aalto-Setala (pj), Eija Matttila, Pekka Varheensalo, Esa Kohtamaki, Jari
Kaasinen, llkka Heikkila ja Paivi Helin (siht.)

1. Kokouksen aluksi avainasiakaspaallikkd Mia Vahlsten kertoi tuoreimmat Opit-
uutiset.

Sovittiin sopimukseen liittyvista koulutuspaivista ( yhteensa 10 kpl / 3h kerta)
Alustava suunnitelma:

Koulutukset pidetddn klo 12.30-15.30. Koulutukset ilmoitetaan www.sotka/koulutus/
sivuilla, johon myds ilmoittaudutaan. Yhteen koulutukseen mahtuu 20-25 opettajaa.
Koulutuspaikkakunta tarjoaa iltapaivakahvit. Mia ilmoittaa tarkemmat paivamaarat,
jonka jalkeen ilmoitetaan koulutuspaikka p.o. paikkakunnalla.

1.0pitin uudet ominaisuudet:miellekartta, blogi ja chat
NAKKILA (lokakuu), PORI (huhtikuu)

2.0pit eriyttamisen tukena yleisopetuksen ryhmasséa
PORI (syyskuu), ULVILA (lokakuu), HUITTINEN (helmikuu), PORI
(maaliskuu)

3.Kasityon ja kuvaamataidon portfoliot Opitissa
PORI (marraskuu)

4.Prosessikirjoittaminen motivoivaksi tietokoneella-yhteiséllinen palaute
Opitissa
KOKEMAKI (syyskuu)

5.Universal Curriculum- matematiikan, biologian, fysiikan ja kemian inter-
aktiiviset tehtavat verkossa
PORI (lokakuu), ULVILA (tammikuu)

2. Esa Kohtamaki: Perusopetuksen laatukriteerit ovat erinomainen tydkalu jatkossa
laadun kehittdmistydssa. Kaytiin 1api Merja Lehtosen (OPM) véliraportti. Laatukortit
muodostuvat laatutekijan kuvauksesta, laatukriteereista ja laadun kehittdmisen
kysymyksista. Koulutustydéryhma paatti ottaa tulevan lukuvuoden tavoitteeksi
kehittad perusopetuksen laadun yhtendista arviointia.

3. Keskusteltiin vilkkaasti mahdollisuudesta lahtea kehittamaan seudullista opetus-
palvelukeskusta. TAh&an antoi erityistd pontta edellisen péaivan onnistunut vierailu
Hameenlinnassa , kun kuultiin tilaajajohtaja Markku Rimpelan ja tilaajapaallikko
Antti Karrinmaan antoisa ja konkreettinen esitys tilaaja-tuottaja-malli opetus- ja
kasvatustoimessa.

Todettiin, etta toiminnan uudelleen jarjestelyt tulevat ajankohtaisiksi heikentyvan
kuntatalouden johdosta. Sovittiin, ettd pyydetaan materiaalia (Esa hoitaa)
Kuntaliitosta Juha Karvoselta. Karhukuntien koulutustydéryhman toiminnan tiivis-
taminen on tarkeana tavoitteena tulevana lukuvuonna.



4. Syksyn koulutustarjontaa:
Jari kertoi, ettd Poriin on tulossa Tehostettu ja erityinen tuki yhteisbn osaamisena-

koulutus. Koulutus on 5 paivainen, ilmainen ja jarjestetaan yhdessa Haukkarannan

koulun kanssa. Ensimmainen koulutuspaiva joulukuussa, loput paivat kevaan
2010 aikana.

5. Koulutustyéryhman kokous paattyi Wsoyn tarjoamaan juhlalounaaseen.



