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ALUEKESKUSOHJELMAN KANSALLINEN HYVINVOINTIVERKOSTO 2007-2010

TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA 2007

VERKOSTON TOIMINNAN TAVOITTEET

AKO-hyvinvointiverkoston tavoitteena on tarjota kansallinen toimintafoorumi hyvinvointialan kehittajille
ja siten tukea kaynnissa olevaa alan markkinamuutosta, jossa yksityissektori kasvaa ja julkisen sektorin
toimintatavat uudistuvat.

VERKOSTON RAKENNE

Mukana olevat alueet: Mukana olevat alueet:
- Etela-Pirkanmaa - Etela-Pirkanmaa
- Forssan seutu - Forssan seutu
- Hiiden pilotti - Hiiden pilotti
- Hyvinkdan-Riihimé&en ako - Hameenlinna
- Hameenlinna - Ita-Uusimaa
- Ita-Uusimaa - Joensuun seutu
- Joensuun seutu - Jyvéskyla
- Jyvaskyla - Kajaani
- Kauhajoen seutu - Kouvola
- Koillis-Suomen ako - Kauhajoen seutu
- Kokkolan seutu - Kuopio
- Kotkan-Haminan seutu - Lahden ako
- Kuopio - Mikkelin ako
- Lahden ako - Oulu Etelainen
- Lappenranta-lmatran - Porin seutu

ako - Salon seutu
- Mikkelin ako - Tampereen ako
- Oulu Etelainen - Turun seutu
- Oulun seutu - Yla-Savon ako
- Porin seutu
- Salon seutu Yhteensa 19 aluetta
- Turun seutu
- Yla-Savon ako
Yhteensa 22 aluetta
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Kansallinen ohjausryhma

Hyvinvointiverkoston ohjausryhmané jatkaa aluekeskusohjelman edellisen ohjelmakauden kansallinen
ohjausryhma, jossa ovat edustettuina SM, STM, Stakes, KTM, Kuntaliitto, Suomen yrittdjat sekd Lahden
alue ja Joensuun seutu. Ohjausryhmaa voidaan taydentaa TE-keskusten, Tekesin, Sitran, TESO ry:n yms.
edustajilla. Ohjausryhma hyvaksyy alueiden kanssa laaditut toimintasuunnitelmat ja seuraa niiden
toteuttamista. Ohjausryhma toimii myds kansallisena kanavana vaikutettaessa alaa ohjaaviin saadoksiin
seké kehitystoiminnan rahoitukseen.

Ohjausryhma kokoontuu vuosittain 4-5 kertaa.

Verkoston hallinnointi ja koordinointi

Lahden alueen aluekeskusohjelma / Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy vastaa aluekeskusohjelman
kansallisen hyvinvointiverkoston hallinnoinnista ja koordinoinnista.

Lahden alueen aluekeskusohjelma / Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy hakee verkoston rahoituksen
sisdasiainministeriosta ja maakuntaliitosta sek& toimii koko verkostokokonaisuuden hallinnoijana. Lahden
tiede- ja yrityspuisto Oy valittda Joensuun seudulle / Pohjois-Karjalan ammattikorkeakoulu, ISAK
Itsenéisen suoriutumisen toimintalinjan rahoituksen.

Toimintalinjojen koordinaattorit toimittavat raportit Lahden alueen aluekeskusohjelmalle / Lahden tiede-
ja yrityspuisto Oy:lle toteutuksen etenemisesta seka toteutuneista kuluista eriteltyina.

Verkoston hallinnointi ja koordinointi sisaltaa lisaksi

e verkoston yhteisten tapahtumien, kokoontumisten sek&d foorumien jarjestamisen
verkoston sisaisen ja ulkoisen yhteydenpidon ja tiedotuksen
verkostoitumisen toisiin aluekeskusohjelman kansallisiin verkostoihin
verkostoitumisen hyvinvointi-Oskeen
ohjausryhman “sihteeriston&d” (valmistelu, toimeenpanon organisointi) toimiminen

Verkoston yhteiset tapaamiset 2007

e Terve Elama —messut 13.-15.4.2007 Lahdessa ja niihin kytkeytyva kansallinen
hyvinvointiseminaari 13.4.2007

e Hyvinvointifoorumi elo-syyskuu
Yhteyshenkilotapaamiset (alueiden yhteyshenkilot, Stakesin, sisdasianministerion ja Kuntaliiton
edustajat), verkoston kaynnistysseminaari ja toimenpidesuunnitelman tarkentaminen vuodelle
2007 tammi-helmikuu, 13.4 Lahdessa messujen yhteydessd, elo-syyskuussa hyvinvointifoorumin
yhteydessa ja loka-marraskuussa

Toimintalinjat

Verkoston toiminta organisoidaan kahdeksi toimintalinjaksi. 1. toimintalinjan teemana on
Hyvinvointiyrittajyys, ja sen vetovastuussa on Lahden alue / Lahden tiede- ja yrityspuisto Oy. 2.
toimintalinjan teemana on Itsenainen suoriutuminen, ja sen vetovastuussa on Joensuun seutu / Pohjois-
Karjalan ammattikorkeakoulu, ISAK

TOIMINTALINJA 1 - HYVINVOINTIYRITTAJYYS

Tavoite

Haasteena on yksityisen hyvinvointialan kasvattaminen vastaamaan uusiin liiketoimintamahdollisuuksiin,
jotka muodostuvat uudesta yksityisesta kysynnasta seka julkisen sektorin hyvinvointipalvelujen
taydentamisestd. Hyvinvointiverkoston tavoitteena on edistéda kansallisella tasolla yksityisen

hyvinvointialan kehittymista.

Verkoston toiminnan painopisteet

Kokemusten vaihto alueilla suunnitelluista ja toteutetuista uusista kaytanndista
PPP-mallien levittaminen

Alueellisten yritysten liiketoiminnan laajentaminen muille alueille

Yhteistyd Hyvinvointi-Osken kanssa ja karkiyritysten kv-markkinoille saattaminen
Hyvinvointialan profiilinnosto kansallisella tasolla



{:.l.aluekeskusnhjelma

o Kansallisten kehittdmistarpeitten esille nosto (alv-kéytannét, verovahennysoikeudet, KELA-
korvaukset yms.)

Toiminta 2007

e Luodaan verkoston viestintdkanavat ja sivusto (www.hyvinvointi.fi)
Sovitaan yhteistydmuodoista hyvinvointi-Osken kanssa
Organisoidaan hyvien kaytantdjen dokumentointi ja systemaattinen tiedon levittaminen ja
kokemusten vaihto
Kartoitetaan tarvetta ja mahdollisuutta osallistua EU:n 7. puiteohjelman terveysteknologiahakuun
e Kartoitetaan hyvinvointiliiketoimintaa rajoittavaa sd&dnndstda ja laaditaan suunnitelma, kuinka
muutostarpeet nostetaan kansalliseen keskusteluun

TOIMINTALINJA 2 - ITSENAINEN SUORIUTUMINEN
Tavoite

Itsendinen suoriutuminen -teemaverkoston toimesta on vuoden 2006 aikana koottu valtakunnallinen
toimintaohjelma ja hahmoteltu sen sisaltdman hankekokonaisuuden sisaltéd yhteistydssa 16
teemaverkoston toiminnassa mukana olleen alueen kanssa. Teemaverkoston toimintaa ja ohjelman
kokoamista on koordinoinut Joensuun seutu (Pohjois-Karjalan ammattikorkeakoulu/Itsenéisen
Suoriutumisen Innovaatiokeskus ISAK). Vuonna 2007 tavoitteena on tdsmentaa ja kaynnistaa
yllamainittu kehittamisohjelma mukaan lahtevien alueiden yhteisty6na. Kehittamisohjelmaa toteuttavat
hankkeet voivat olla seudullisia, maakunnallisia, seutujen yhteisia tai valtakunnallisia. Keskeista on
tulosten jakaminen ja hyddyntaminen kansallisella tasolle.

¥ o.aluekeskusohjelma

TEKES/
yritykset

Kunnat,

SM oppilaitokset

Rahoittajat/ yhteistydtahot ST™M Stakes Kuntaliitto KTM Sitra

Itsendisen suoriutumisen edistaminen
-valtakunnallinen kehittdmisohjelma 2007 - 2010

OHJAUSRYHMA

Koti ja asumisen ratkaisut

Palveluympéristdjen
kehittaminen

Koulutusmallit

Liiketoiminta- ja
informaatiopalvelumallit

Hyvinvointiteknologia

Forssa, Turku, Koillis-Suomi, JNS

ROI,K-laakso,Y-Savo, JNS,

[Tampere, Sein&joki, Turku, INS|

Lahti, I-Utsimaa,Kuopio,Raahe,Jn:

HML, ROI, S-joki, Pori, INS

- Kodin muutostéihin
liittyva mallinnus

- Malliasunnon/ympéristén
suunnittelu ja toteutus

- Fyysista, psyykkista seka
sosiaalista suoriutumista
tukevan teknologian
hyvaksikaytto

- Turvallisen palveluympariston
kartoitus

- Palveluymparistojen
informaatio-
ohjauksen kehittaminen

- Vanhojen tilojen uusiokaytto
(esteettdmyys, toimivuus)

- Kirjastojen kehittdminen
kansalaisen olohuoneeksi
(esteettdmyys, palvelut,
informaatio)

- Itsendinen suoriutuminen
ja sita tukeva teknologia -
valtakunnallinen
koulutusmalli

Koulutettavat:

- Asiakkaat ja heidan
laheisensa

- Omaishoitajat

- Palvelun tarjoajat

- Kouluttajat

- Tutorit

- Asumis- ja
elinymparistéjen
rakentamisen ja
uudistamisen
liiketoimintamallit

- Sosiaalisen yrittajyyden
liiketoimintamallit

- Alueelliset
informaatiopalvelu-
konseptit
(yhteistoimintamallit)

- Itsendist& suoriutumista
edistava vaatetus ja
siihen liittyvat
teknologiasovellukset
(turva-, paikannus, ICT-,
alyteknologiat)

- Informaatioympariston
sovellukset

- Tietoteknologiset
sovellukset (asiakkaan
tietopalvelu tyokalu)

Testaus- ja mallinnus; Turun malliasunto/ympaéristd, Joensuun Hoivapuisto, Hameenlinnan vaikeavammaisten resurssikeskus Virvelinranta, Ounasvaaran luontoreitit, Rovaniemi

Seuranta ja vaikuttavuuden arviointi

Hyvien kaytéantéjen tunnistaminen ja soveltaminen

ISTO

Itsendisen suoriutumisen tieto- ja asiakaspalvelualusta
-verkkopalvelu, johon kootaan ohjelmassa toteutettavien hankkeiden tuottama tieto

- laajennettavissa valtakunnalliseksi palveluksi, josta hyotyvat;

seka rahoittajat

asiakkaat, ammattihenkilosto, yritykset, kehittdmis- ja koulutusorganisaatiot, jarjestot

Tutkimustiedon hyédyntdminen

9.8.06/ISAK/TE
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Toiminta 2007

1. Tasmennetdan mukaan lahtevét alueet sek& ohjelman sisaltd

2. Kaynnistetddn ohjelman toteutus yhteistydssa teeman toteutukseen ilmoittautuneiden ohjelma-
alueiden kanssa

3. Tuetaan toteutukseen osallistuvia ohjelma-alueita ja niiden toimijoita ohjelmaan liittyvien,
erillisesti rahoitettavien seudullisten, maakunnallisten, seutujen yhteisten ja valtakunnallisten
hankkeiden valmistelussa. Teemaverkoston koordinoinnissa painopiste on seutujen yhteisten ja
valtakunnallisten hankkeiden valmistelussa.

4. Osallistutaan ja jarjestetddn alueiden seka toimijoiden vélisia, ohjelman toteutukseen liittyvia
neuvotteluja

5. Jarjestetdan valtakunnallinen, teemaan liittyvd seminaari kevaalla 2007

6. Toimitaan alueiden vélisena koordinaattorina ohjelman tuottaman ja edellyttaman tiedon seka
hyvien kayténtdjen levittdmisessa

7. Osallistutaan Hyvinvointiteemaverkoston kansallisen ohjausryhméan tydskentelyyn

8. Edistetdan Hyvinvointiverkoston toimintalinjojen sek& muiden teemaverkostojen valista
yhteistyota

VERKOSTOON OSALLISTUMINEN JA KUSTANNUKSET
Verkoston toiminta toteutetaan yhteishankkeena.

Kaikki verkostoon osallistuvat alueet osallistuvat hallinnointi- ja koordinointikustannuksiin ja valintansa
mukaan toimintalinjojen toimintaan. Alueitten omarahoitusosuudet maaraytyvat osallistumisen laajuuden
mukaan. Verkostoon on ilmoittautunut yhteensa 25 aluetta.

Verkoston kokonaiskustannukset vuodelle 2007 ovat 85.000 euroa, josta 15.000 euroa on suunniteltu
kohdennettavaksi verkoston hallinnointiin ja koordinointiin, 35.000 euroa toimintalinjaan 1. ja 35.000
euroa toimintalinjaan 2.

Verkostoon mukaan ilmoittautuneiden alueiden omarahoitusosuudeksi (kuntarahaa) tulevat olemaan
seuraavat: koordinaatio-osuus 300 €/alue, toimintalinja 1 — 795,45 €/alue ja toimintalinja 2 — 921,05
€/alue. Jos alue osallistuu molempiin toimintalinjoihin, on alueen vuoden 2007 omarahoitusosuus
yhteensa 2016,50 €. Rahoitusosuuksia tullaan tarkistamaan, jos alueita ilmoittautuu verkostoon lisaa tai
alueita jaa pois hyvinvointiverkoston piirista.

Verkoston toiminnasta aiheutuvat kulut, verkostokoordinaattorien tydpanos seka
yhteyshenkilétapaamisten ja tyokokouksen kustannukset katetaan osallistuvien alueiden
omarahoituksella ja aluekeskusohjelman rahoituksella. Kustannuksiin eivat siséally osallistujien matka-,
majoitus- ja palkkakulut, eli kukin alue maksaa osallistujien muut kulut omasta budjetistaan.

Toimintalinjan 1 - Hyvinvointiyrittdjyys kustannukset 2007

Tehtavan toteuttaminen edellyttad yhden osa-aikaisen koordinaattorin palkkauksen ja siihen liittyvat
oheiskustannukset. Taman lisaksi tulee varata resursseja viestityskanavien luomiseen, tiedonvalitykseen,
yhteisten tapaamisten toteuttamiseen seka materiaali- ja toimistokustannuksiin.

Henkildstokustannukset 22 000
Ostettavat palvelut 9 000
Vuokrat 3 000
Muut kustannukset 1 000
Yhteensa 35 000 €

Toimintalinjan 2 - Itsendinen suoriutuminen kustannukset 2007

Tehtavan toteuttaminen edellyttad yhden osa-aikaisen koordinaattorin palkkauksen ja siihen liittyvat
oheiskustannukset. Taman lisaksi tulee varata resursseja yhteisten neuvottelujen ja seminaarien
valmisteluun ja toteutukseen, materiaali- ja toimistokustannuksiin sekéa tiedottamiseen.

Henkildstokustannukset 27 000
Ostettavat palvelut 4 000
Vuokrat 3 500
Muut kustannukset 500
Yhteensa 35 000 €



